
『ひと』が集まり定着する労務の秘訣
令和７年度第１回農業経営改善セミナー

申込方法➀
右の QRコードより、お申込みください。
申込方法➁
メールにて、氏名・住所・電話番号を記入の上、
チラシ下部のアドレスまで送信してください。

講師　　社会保険労務士　松本　光治　様
　（松本みつはる社会保険労務士事務所　代表）
昭和 �� 年生まれ埼玉県出身。ひたちなか市在住。専修大学経済学部卒。
AIG 損保法人営業職を経て、東日本大震災を契機に ���� 年独立開業。
一貫して経営者を元気にする仕事にこだわり続け、活動理念は

『中小企業の参謀として「ひと」の悩みを解決し、社長の夢を支えます！』
近年の実績としては、
➀労務改善の相談→年間 �� 件以上。
➁採用定着の支援を強化（コロナ禍後）
➂YouTube チャンネル登録者 � 万 � 千人突破（���� 年 �� 月時点）など。

���� 年　 月　　 日（木）　��:��~��:��
オンライン開催 (Cisco Webex Meetings）
※オンライン開催のため受講にはインターネット環境が必要です。
※申込者にはセミナー開催前に参加用URL を送付いたします。

参加
無料７ ��

茨城県農業参入等支援センター
（茨城県農業経営課 就農・農業参入支援室）

[TEL] ���-���-���� [FAX] ���-���-����
[E-mail] sannyu@pref.ibaraki.lg.jp

お問合せ

○茨城県信用農業協同組合連合会
○茨城県

主催

対象者：経営改善を志向する農業者、
　　　　農業団体関係者、自治体職員

※申込期限 ���� 年 � 月 �� 日（木）

★採用・離職のしくじり例　　　　★令和時代の農業者向け採用手法　など

～しくじり事例から楽しく学び “ ホワイト農業 ” へ～
近年のよくある失敗事例をもとに改善策を提案し、

分かりやすく法律と共に解説します


